
CONCEPT
Notitie ten behoeve van het ledengesprek over het concept verkiezingsreglement

1. De leden van GroenLinks en de PvdA in Zoetermeer hebben op 15 maart 2024 besloten om 
samen mee te doen aan de gemeenteraadsverkiezingen in 2026. 

2. Daarvoor moeten speciale regels en procedures vastgesteld worden. Die speciale regels en 
procedures vormen samen het verkiezingsreglement. Deze regels en procedures treden in de 
plaats van de procedures die binnen de afzonderlijke partijen gelden voor de voorbereiding 
van verkiezingen.

3. In dezelfde vergadering is de werkgroep verzocht twee varianten uit te werken. In variant 1 
stelt kandidatencommissie één gezamenlijke lijst op. In variant 2 stelt de 
kandidatencommissie voor elke partij een afzonderlijke lijst op, die in aparte ALV’s wordt 
vastgesteld en daarna volgens vooraf gestelde regels worden samengevoegd. Dit is 
vergelijkbaar met het model zoals dat bij de landelijke en de Europese verkiezing is 
toegepast. 

4. De procedure voor het opstellen van de kandidatenlijst voor de wethouders en voor het 
opstellen van het programma verschilt niet tussen de scenario’s.

5. De bijgevoegde concept verkiezingsreglementen zijn op deze manier uitgewerkt. De 
verschillen tussen de varianten zijn vetgedrukt. In voetnoten zijn discussiepunten 
aangegeven. Om de vergelijkbaarheid tussen de varianten te vergroten is een aantal 
vervallen artikelen toch doorgenummerd.

6. In de ledenvergadering(en) van 3 juli wordt een besluit genomen over het concept 
verkiezingsreglement.  

7. De volgende punten verdienen bijzondere aandacht:
1. Via de lokale besturen is de landelijke besturen om advies gevraagd over de vraag welke

besluiten een gezamenlijke vergadering bevoegd is te nemen. De gezamenlijke 
vergadering komt immers niet voor in onze statuten/reglementen. Ook is gevraagd wat 
de juridische houdbaarheid is van een besluit van een algemene ledenvergadering om 
besluitvorming (over de kandidatenlijst) te “delegeren” aan een gezamenlijke 
ledenvergadering. Het antwoord is dat dit in beide gevallen kan, mits het besluit om 
samen te gaan doen maar in aparte ALV’s is genomen. 

2. Bijzondere aandacht verdient ook de besluitvorming bij meerderheid van stemmen bij de
verkiezing van de lijsttrekker en in de gezamenlijke ledenvergadering in relatie tot het 
ledental van de beide afdelingen. GroenLinks telt ca 150 leden. De PvdA telt ca 350 
leden. Als bij meerderheid van stemmen ergens toe besloten wordt, is het denkbaar dat 
GroenLinks compleet onder gesneeuwd raakt. Een directe oplossing heeft de werkgroep 
niet, anders dan dat de besturen veel wijsheid wordt toegewenst ;-).

3. Het opstellen van de kandidatenlijst is (althans bij de PvdA) altijd een gevoelige zaak 
gebleken. De wijze waarop over personen besloten wordt is altijd lastig. Emoties lopen 
soms hoog op. De opkomst bij de ALV’s waarop over een kandidatenlijst besloten wordt 
is opeens een stuk hoger. Ook in relatie tot punt 2 verdient dit bijzondere aandacht bij de 
besluitvorming over de gezamenlijke lijst (variant 1). Zeker in onze situatie waarbij 
partijen voor de eerste keer op deze wijze gaan samenwerken. Daar staat tegenover dat 
variant 1 de charme in zich heeft van de eenvoud en het idee dat de beste persoon op de 
beste plaats komt. 


